
 

 

 

 

 

 

Sie sind auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz und haben Freude am Umgang mit 

Menschen sowie Interesse an technischen und chemischen Zusammenhängen, dann 

bewerben Sie sich um  

einen Ausbildungsplatz als Fachangestellte/r für Bäderbetriebe. 

Für den Ausbildungsstart am 01.09.2024 suchen wir für die Stadt Osterhofen (12.000 Einw.) 

im Landkreis Deggendorf einen Auszubildenden (m, w, d) für unser Freibad und Hallenbad 

mit Sauna.  

Als Fachangestellte/r für Bäderbetriebe beaufsichtigen Sie den Badebetrieb in Frei- oder 

Hallenbad und betreuen die Badegäste. Außerdem warten und pflegen Sie im Hintergrund 

die technischen Anlagen und kontrollieren regelmäßig die Wasserqualität.  

Wir wünschen uns von Ihnen die mittlere Reife oder einen guten Mittelschulabschluss. 

Wenn Sie zudem Zuverlässigkeit, Lernbereitschaft und Teamfähigkeit mitbringen, dann 

bewerben Sie sich um die dreijährige Ausbildungsstelle, die im dualen Ausbildungssystem 

mit Berufsschule in Lindau am Bodensee stattfindet. Die Ausbildung richtet sich nach dem 

Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen Dienstes (TVAöD). Gerne bieten wir Ihnen 

die Möglichkeit an, in den Ferien ein Praktikum im Freibad Osterhofen zu absolvieren um 

sich näher mit dem Berufsbild eines Fachangestellen für Bäderbetriebe zu beschäftigen. Für 

Fragen zum Ausbildungsberuf, zur Beantwortung Ihrer Fragen oder einem ersten 

Kennenlernen, steht Ihnen unser Meister für Bäderbetriebe, Herr Stefan Schrenk unter Tel. 

09932 90586 sehr gerne zur Verfügung.  

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen, wie Lebenslauf und Zeugnissen 

(Jahreszeugnis 9. Klasse) richten Sie bitte an die Stadtverwaltung, Personalverwaltung, 

Stadtplatz 13, 94486 Osterhofen oder per Email an info@osterhofen.de (alle Anlagen im pdf-

Format). Für Fragen stehen wir Ihnen unter Tel. 09932/403-127 gerne zur Verfügung.  

 

Kurt Erndl, 2. Bürgermeister 
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